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文山市红十字会 2025 年 3 月 28 日

为深入贯彻落实党的二十大关于全面从严治党的战略部署，

深入贯彻全面从严治党方针，充分发挥全面从严治党引领保障作

用，进一步压实党风廉政建设主体责任，近日，文山市红十字会

党组结合近年来党风廉政建设责任制落实情况，对如何推进“清

廉红会”建设，抓好党风廉政建设责任制落实和反腐败斗争，加

强全面从严治党进行分析研判。

从政治建设、责任落实、作风建设、风险防控等方面系统总

结分析去年工作情况，深入剖析问题短板，重点查摆四方面不足：

一是责任传导存在温差，个别班子成员对“一岗双责”认识不足，

存在重业务轻党建现象。二是警示教育实效待提升，案例剖析多

停留在“通报文件”，缺乏针对性、互动性。三是制度执行力度需

强化，部分内控制度落实不到位，如干部职工公务出差报批不及

时，存在“忘了申报”的现象。四是干部日常监督需要加强，对



重点岗位重点人员的日常监督管理存在差距。

结合问题导向，提出 2025 年党风廉政建设工作要点：一是

深化政治监督，聚焦党的二十大及二十届二中、三中全会精神和

上级党委、纪委监委决策部署落实情况，紧盯“三救三献”核心业

务开展专项督查，确保“人道、博爱、奉献”宗旨贯穿工作全过程。

二是深化责任落实，推行“季度督查+半年评估+年终考核”机制，

将党风廉政建设与业务工作同部署、同检查、同考核，推动“清
廉红会”和“红透指数”建设，切实提升红会公信力。三是深化作

风建设，结合深入贯彻中央八项规定精神学习教育，开展“转作

风、提效能”专项行动，重点整治“庸懒散拖”问题，倒逼干部担

当作为。四是深化风险防控，加强捐赠款物登记使用各个环节监

督检查，实现捐赠款物“来源可溯、去向可查、全程可监督”。五

是加强队伍建设，讲好廉政党课，结合典型案例“身边事教育身

边人”抓好警示教育，组织党员干部参加各种廉政教育培训，结

合主题党日活动到廉政教育基地开展沉浸式学习感悟，筑牢拒腐

防变思想防线。
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