
2025-2027年部门整体支出绩效目标

部门名称 绥江县红十字会

内容 说明

部门总体目标

部门职责

1、宣传和执行《中华人民共和国红十字会法》、《中华人民共和国红十字标志使用办法》、《云南省红十字条例》等法律法规、条例。
2、开展备灾救灾工作，在自然灾害和突发事件中，开展救灾和救助工作，依法开展募捐活动。
3、开展卫生救护培训和防病常识的宣传普及。
4、积极开展无偿献血、遗体、造血干细胞捐献工作和预防控制艾滋病的宣传。
5、加强基层组织工作建设，发展新会员，积极开展红十字会志愿者招募工作，在村（社区）开展社会服务、培训宣传、募捐救助等公益活动，不断增强红十字队伍。
6、开展对青少年人道主义及健康知识的宣传教育，培养青少年人道主义意识，弘扬红十字会的人道、奉献、博爱精神。
7、认真完成县委、县人民政府安排的中心工作及其他交办事项。

根据三定方案归纳

总体绩效目标

（2025-2027年期间）

1、利用“红十字博爱宣传周”及微信公众号，加强防灾减灾日、学习新《红十字会法》等宣传活动。宣传红十字运动基本知识、应急救护知识、无偿献血、捐献造血干细胞、红十字会法律法规等相关知识的宣传。
2、三救三献工作。主要开展备灾救灾工作、向社会募捐款物、大病贫困群众救助约120人，推动无偿献血、造血干细胞捐献、人体器官等工作宣传，通过张贴公告、电视、微信、报刊等形式进行广泛宣传。应急救护培训以初学机动车驾驶员、“五进公益
”开展工作，广泛普及应急救护知识和技能，提高全县人民的应急意识和自救互救能力，针对重点行业和高危行业，开展专业化的应急救护培训，提升从业人员的灾害预防和应对能力。为“健康绥江”“平安绥江”建设提供有力支持，为“产、城、人”
的融合发展贡献红十字力量。到2025底，重点行业、高危行业应急救护培训深入推进，全县取得培训证书的人员比例提高到1.5%以上，居民健康素养和技能水平提高到25%及以上；到2030年，重点行业、高危行业应急救护培训全面覆盖，全县取得培训证书
的人员比例提高到3%以上，居民健康素养和技能水平提高到30%及以上。
3、红十字会博爱家园项目实施。促进生计项目基金发展及软件项目培训等工作。博爱家园项目的实施，让村民群众受益，进一步增强村民的救灾救助实力和自救互救能力，提高村民的卫生健康水平，增加群众的经济收入，促进村组可持续发展。
4、人道主义救助，根据历年大特病救助台账数据测算，每年需救助大病患者30人至50人，每人救助补助1000-2000元，预计每年救助资金7.6万元，三年合计需要救助资金22.8万元，主要解决因灾因病的大病患者：白血病、尿毒症、地中海贫血、癌症、先
天性心脏病、恶性肿瘤、脑瘫等疾病。 充分发挥红十字会人道领域关注困难群体、以民为本、为民解困、服务群众,促进和谐社会建设具有十分重要的意义。

根据部门职责，中长期规划，省委，省政府要求归纳

部门年度目标
预算年度（2025年）

绩效目标

1、利用“红十字5.8博爱宣传周、防灾减灾日、9.9公益日”学习《红十字会法》等宣传活动。宣传红十字运动基本知识、应急救护知识、无偿献血、捐献造血干细胞、公益募捐活动、红十字会法律法规等相关知识的宣传。
2、对重大疾病患者、突发自然灾害受损群众、贫困学生等进行人道主义救助。
3、应急救护培训。对机动车驾驶员、重点行业、高危行业从业人员进行培训考核发证；对机关企业事业单位职工、县级中学高中新生、村（社区）居民等进行公益性应急救护技能培训。
4、积极开展博爱送万家活动。“博爱送万家活动”是我们红十字会品牌活动，通过发放生活必须物资，让困难贫困群众感受到党和政府的温暖。
5、开展备灾救灾、募捐等工作。当灾情发生时，积极核查收集灾情，将灾情及时上报市红十字会，积极协调救灾物资。
6、推动无偿献血、造血干细胞捐献、遗体器官捐献的宣传和登记、预防控制艾滋病的宣传教育等工作。

部门年度重点工作任务对应的目标或措施预计的产出和效果，每项工作任务都有明
确的一项或几项目标。

二、部门年度重点工作任务

重点工作任务 主要内容 对应项目

总额 财政拨款 其他资金 总额 财政拨款 其他资金

合计 78,700.00 78,700.00 0.00 78,700.00 78,700.00 0.00

 人道主义救助补助经费

利用“红十字博爱宣传周”、防灾减灾日、学习新《红十字会法》等宣传活动。宣传红十字运动基
本知识、应急救护知识、无偿献血、捐献造血干细胞、红十字会法律法规等相关知识的宣传。人道
主义救助，根据历年大特病救助台账数据测算，每年需救助大病患者30人至50人，每人救助补助
1000-2000元，预计每年救助资金7.6万元。主要解决因灾因病的大病患者：白血病、尿毒症、地中
海贫血、癌症、先天性心脏病、恶性肿瘤、脑瘫等疾病。 充分发挥红十字会人道领域关注困难群体
、以民为本、为民解困、服务群众,促进和谐社会建设具有十分重要的意义。

单击查看预算项目(1) 40,000.00 40,000.00 0.00 40,000.00 40,000.00 0.00

应急救护培训经费

广泛普及应急救护知识和技能，提高全县人民的应急意识和自救互救能力，针对重点行业和高危行
业，开展专业化的应急救护培训，提升从业人员的灾害预防和应对能力。为“健康绥江”“平安绥
江”建设提供有力支持，为“产、城、人”的融合发展贡献红十字力量。到2025底，重点行业、高
危行业应急救护培训深入推进，全县取得培训证书的人员比例提高到1.5%以上，居民健康素养和技
能水平提高到25%及以上；到2030年，重点行业、高危行业应急救护培训全面覆盖，全县取得培训证
书的人员比例提高到3%以上，居民健康素养和技能水平提高到30%及以上。

单击查看预算项目(1) 38,700.00 38,700.00 0.00 38,700.00 38,700.00 0.00

三、部门整体支出绩效指标

绩效指标

评（扣）分标准 指标内容 绩效指标设定依据及指标值数据来源
一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 指标属性

产出指标

数量指标

培训应急救护师资数 004 2 人 001 是否完成指标值 反映应急救护师资培训人员数量。
设定依据：《云南省人民政府关于促进红十字事业发展的意见》（云政发〔2013〕
66号）、年度实施方案。数据来源：培训师资料库。

培训班期数 004 12 期 001 是否完成指标值 反映救援队培训班、项目管理培训班期数。
设定依据：《云南省人民政府关于促进红十字事业发展的意见》（云政发〔2013〕
66号）、年度实施方案。数据来源：年度工作总结。

质量指标

培训合格率 004 98 % 001 是否完成指标值 反映红十字系统干部能力素质提升培训、组织红十字志愿者骨干能力提升培训合格情况。
设定依据：《云南省人民政府关于促进红十字事业发展的意见》（云政发〔2013〕
66号）、年度实施方案。数据来源：培训考核材料。

灾害管理信息系统正常
运转率

004 98 % 001 是否完成指标值 反映系统正常运行情况。灾害管理信息系统正常运转率=正常运转时间时长/运行总时长*100%
设定依据：《云南省人民政府关于促进红十字事业发展的意见》（云政发〔2013〕
66号）、年度实施方案。数据来源：年度工作总结。

时效指标

救灾救助物资运达时效005 48 时 001
是否在时限内完成
指标

反映救灾救助物资48小时运抵目的地的时间限制。
设定依据：《云南省人民政府关于促进红十字事业发展的意见》（云政发〔2013〕
66号）、年度实施方案。数据来源：问卷调查。

效益指标

社会效益

救护培训普及率 004 25 % 001 是否完成指标值 反映救护培训普及率。救护培训普及率=三年内有效持证人数/全省人数
设定依据：《云南省人民政府关于促进红十字事业发展的意见》（云政发〔2013〕
65号）、年度实施方案。数据来源：培训系统数据。

捐赠援助公布程度 003 100 % 001 是否完成指标值
反映捐赠援助事项、资金在官网、媒体等进行公示的情况。捐赠援助公布程度=公布事项（金额）/应公
布事项（金额）*100%

设定依据：《云南省人民政府关于促进红十字事业发展的意见》（云政发〔2013〕
66 号）、年度实施方案。数据来源：年度工作总结。

满意度指标

服务对象满意度

服务群众满意度 004 90 % 001 是否额完成指标值
反映参训人员对培训内容、讲师授课、课程设置和培训效果等的满意度。
参训人员满意度=（对培训整体满意的参训人数/参训总人数）*100%

参训人对培训内容掌握熟练程度，并进行理论考试和实际操作考核


